
  Fællesbestyrelsen  
 

   1. 1 

Formandens initialer: 

Fællesbestyrelsesmøde mandag  

den 23. februar 2021 kl. 19-20.  

Invitation i teams 

 

Fraværende:  

 

  

 

 

 

Dagsorden: 

 

 

 

 

 

Referat: 

  

1. Referat. 

Godkendelse af referatet. 

 

 

Ad 1:  

Referatet blev godkendt. 

2. Gensidig orientering  

Orientering fra skole, kulturcenter, daginsti-

tution og medlemmer. 

 

 

Ad 2:  

Skole:  

Diverse håndværker har været for ordnet forskellige 

ting – klimaanlæg, varmestyring, branddør, loft i hal-

len, vinduer i Uglebo i fravær af børn og voksne i co-

ronanedlukningen. 

 

Desuden har skolen fået gjort hovedrengøring. 

 

Bibliotek og gang er blevet malet og der er ryddet op 

på hele biblioteket, så det er blevet rigtigt fint. 

 

0.-4. klasse kom i skole i uge 6. Det var dejligt at se 

børn og voksne igen. Og vi havde en fantastisk fre-

dag inden vinterferien, med målmad og tøndeslag-

ning. Det var rart for både børn og voksne. Vi mang-

ler fortsat 5.- og 6. klasse, og håber de snart kommer 

tilbage. 

 

I uge 8 startede man med at teste personalet i skole-

delen 2 gange om ugen. Ordningen er frivillig. 

 

Det er næsten forår og skoleårets planlægning er der-

for i gang for det kommende skoleår 2021-2022. 

 

På tirsdag får vi ny sekretær. Det er Tove, der også 

arbejder i forvaltningen. Det glæder vi os til. 

 

Formand og næstformand og skoleleder havde møde 

med borgerforeningen omkring samarbejde. Det var 
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et rigtigt møde og vi skal mødes igen for at koordine-

re vores tiltag. 

 

Kaldalen: 

Kaldalen har fået en ledig i virksomhedspraktik 9 ti-

mer om ugen. 

 

Kaldalen får ny PA-praktikant fra maj til december. 

Det glæder vi os til. 

 

Kaldalen er også blevet rengjort. 

 

Uge 7 var stille og rolig, og torsdag og fredag var der 

ingen børn.  

 

Uge 29-30 er der fælles sommerferiepasning sammen 

med Sdr. Felding. Der kommer snart en sommerfe-

rieseddel til forældrene omkring pasning i sommerfe-

rien. 

 

Vi ønsker en præcis tilmelding på pasning, da der af-

sættes personale. 

 

Vi afventer fortsat, hvordan personalet i daginstituti-

onen skal testes 2 gange om ugen. 

 

Uglebo: 

Der er påske-emne i Uglebo, og vi har er ved at ud-

ruge æg til kyllinger. 

 

Børnene følger rigtigt interesseret med i udviklingen 

af kyllingerne. Vi håber på 15 små kyllinger inden 

påske. Vi har fundet en kyllingmor, der overtager 

kyllingerne. 

 

Medlemmer: 

Lasse: Kort orienteringsmøde mellem borgerforenin-

gen og landsbycentret. Der er aftalt nye møder, og vi 

er i gang. 

 

Karoline har været til møde i en gruppe ”Mobilitet og 

trafik”. Der blev talt om skolebusserne. 

 

Hvis der bliver sat krav om at børn skal testes 2 gan-

ge om ugen har Fællesbestyrelsens tilkendegivet 

holdning om at børn, der ikke har lyst til at blive lade 
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sig teste, ikke bliver nægtet adgang til at deltage i 

undervisningen.  

 

3. Den styrkede læreplan    

(Se bilag) 

 

 

Ad 3: 

Der er arbejdet siden januar 2019 med læreplanen. 

Deadline har været rykket pga coronaen. 

 

Ny deadline er den 1. marts 2021, og derfor er lære-

planen endnu en gang revideret, og fællesbestyrelsen 

skal godkende den inden den lægges på hjemmesi-

den. 

 

Der mangler selvfølgelig det arbejde som fællesbe-

styrelse arbejder med ift. verdensmål, mission, vision 

og pædagogisk grundlag. 

 

Det er dog nemt at koble, da Kaldalen har arbejdet 

med natur og bæredygtighed gennem det grønne flag, 

så det bliver godt at få koblet det hele sammen. 

 

Der skal arbejdes mere med AKT i daginstitutionen, 

og der udbydes kurser i den del i hele kommunen. 

 

Der skal fremadrettet sættes mere fokus på barnets 

perspektiv, så vi følger barnets udvikling, initiativ, 

medbestemmelse mv. 

 

Vi er gode til overgange inden for landsbycentret. Og 

det er landsbycentret anerkendt for i forvaltningen. 

 

Fællesbestyrelsen godkender læreplanen. 

 

Læreplanen lægges på hjemmesiden. 

 

4. Solpolitik 

(Se bilag) 

 

 Ad 4:  

Solpolitikken blev gennemgået. 

 

Fællesbestyrelsen godkender solpolitikken. 

 

Solpolitikken lægges på hjemmesiden. 

 

5. AULA – ny hjemmeside 

 

Ad 5: 

Lars gennemgår den nye hjemmeside, hvor vi er i 

processen. Brug linket: https://skarrild-skole.aula.dk/ 
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Hjemmesiden er fortsat under udarbejdelse. 

 

Den 7. april vises det færdige resultatet. 

 

 

6. To-lærerordning 

(Se bilag) 

 

Ad 6: 

Der er søgt to-lærerordning med fokus på bæredyg-

tighed, innovation og partnerskab jf. folkeskolelo-

vens § 16 d. 

 

Vi ønsker at etablere en fast fagdag og udvikle bære-

dygtig undervisningsmodeller. 

 

Det bliver politisk besluttet i marts. 

 

 

7. Timefordelingsplan 

(Se bilag) 

 

Ad 7: 

 

Fællesbestyrelsens godkender hensigtserklæringer for 

udarbejdelse af en langsigtet timefordelingsplan. 

 

Fagene i grupperne 0.-2. klasse, 3.-4. klasse og 5.-6. 

klasse sammenkobles på fag, så der er mulighed for 

samlæsning. Der udarbejdes en langsigtet timforde-

lingsplan for de næste 3 år, således at børnene sikres 

minimumtimetallet i alle fag henover deres skolefor-

løb jf. bilag fundet på hjemmesiden: 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-

overgange/timetal 

 

Der ønskes fagkobling for grupperne: 

 

0.-2. klasse: billedkunst, natur/teknologi. 

 

3.-4. klasse: dansk og historie. 

 

5.-6. klasse: kristendom og musik. 

 

Særligt for skoleåret 2021-2022 får kommende 5. 

klasse erstatningssvømning, da den blev aflyst i sko-

leåret 2020-2021. 

 

Kommende 5. klasse svømning får derfor svømning 

med kommende 4. klasse i skoleåret 2020-2021. 

 

 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/timetal
https://www.uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/timetal
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8. Evt. 

 

Ad 8: 

Der skal udarbejdes en skriftlig beretning til den 11. 

marts.  

 

Der blev stillet nogle spørgsmål, der kunne indgå i 

fællesbestyrelsens arbejde, når der skal laves nye 

principper jf. ny mission, vision og værdigrundlag.  

 

Spørgsmålene noteres her: 

- ”Børn og lektier hjemme” 

- ”Skole og hjemsamarbejde” 

- ”Kunne mad blive en del af vuggestuen?” 

 

Henvendelser fra forældre til fællesbestyrelsen bedes 

gå til landsbycentrets ledelse. 

 

     


